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Sehr geehrte Leserinnen und Leser,

in unserem aktuellen Newsletter SCHULEWIRTSCHAFT Saarland behandeln wir aktuelle Themen
der Region, der Lander und des Bundes. Gute Tipps flr Ihre Netzwerk- und Projektarbeit erhal-
ten Sie Uber unsere Good-Practice-Rubrik und tber die aktuellen Materialien zum Download auf
unserer Homepage www.schule-wirtschaft-saarland.de.

Viel Freude beim Lesen!

Ihr SCHULEWIRTSCHAFT-Team

MINT-LEHRKRAFTE AUSGEZEICHNET

BILDUNGSPREIS
DER SAARLANDISCHEN

Bildungspreis der Saarlandischen Wirtschaft
WIRTSCHAFT

Der Bildungspreis 2023 zeichnete in diesem Jahr
Lehrkrafte und Teams aus, die sich besonders fiir
MINT-Bildung an saarldandischen Schulen einset-
zen

Der Bildungspreis der Saarlandischen Wirtschaft ,,Engagement in der MINT-Bildung“ ging in diesem Jahr an Lehre-
rinnen und Lehrer, die sich durch ihr langjahriges Engagement fir MINT im Unterricht und dariiber hinaus in Pro-
jekten, Wettbewerben und Initiativen wie ,Schiler Experimentieren”, ,,Jugend Forscht”, durch die Arbeit in Ju-
gendforschungszentren oder bei ,, MINT-EC” auszeichnen. Lehrkrafte, die sich fir Schilerinnen und Schiiler Gber
den Schuldienst hinaus einsetzen und deren MINT-Interesse fordern. Der MINT-Bereich ist an den Schulen der
Preistrager ein zentrales Element des Bildungskonzeptes und Schilerinnen und Schiiler werden hier frihzeitig fir
naturwissenschaftliche Themen begeistert, sie beteiligen sich an MINT-Wettbewerbe und es bestehen teilweise
auch Kooperationen mit regionalen Unternehmen. Infos unter: www.bildungspreis.vsu.de
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INTERVIEW MIT HELMUT ZIMMER

Ausgezeichnet mit dem SCHULEWIRTSCHAFT-Preis 2023

Helmut Zimmer ist seit vielen Jahren im Landkreis St. Wendel

als unternehmensseitiger Vorsitzender fiir SCHULEWIRTSCHAFT
Saarland aktiv und ein starker Partner am Ubergang Schule Beruf.
Grund genug einmal nachzufragen, wie es zu diesem Engagement
gekommen ist und was ihm wichtig ist im Rahmen der Netzwerk-
arbeit.

Wie kam es zu lhrem Engagement fiir SCHULEWIRTSCHAFT und
was bedeutet es fiir Sie damals und heute?

Es kommt auf einen zu, weil man so ist wie man ist. Ware man anders, dann
kdmen andere Dinge auf einen zu. In unserem Fall bedeutet dies, dass wir schon
immer sehr groRen Wert auf eine fungierte Ausbildung in unseren einzelnen
Berufsbildern gelegt haben. Hierdurch wurden in unserem Betrieb bis heute
insgesamt 160 junge Menschen erfolgreich ausgebildet. Wenn ein Betrieb nicht
in die Ausbildung junger Menschen investiert, wird er auf Dauer am Markt nicht
bestehen kénnen. Es hat mir schon vor 40 Jahren sehr viel bedeutet und es ist in
der heutigen, schnelllebigen Zeit noch wichtiger geworden, sich zu engagieren.
Das Netzwerk SCHULEWIRTSCHAFT ist fiir alle, die sich in diesem Bereich enga-
gieren, zum Tur6ffner geworden. Es gibt in diesem Netzwerk nur Gewinner und
das ist das Schone. Auch eine ganze Region, wie bei uns das St. Wendeler Land,
ist auf genau solche Netzwerke angewiesen.

Wie passen Berufliche Orientierung, Ausbildung und Nachwuchs-
forderung fiir Sie zusammen?

Die drei Begriffe passen hervorragend zusammen. Das eine kann nicht ohne das
andere funktionieren. Man muss immer die berufliche Orientierung mit der
Nachwuchsférderung in Einklang bringen, sonst hakt es irgendwann bei der Aus-
bildung. Hier gilt ganz klar die Empfehlung, immer versuchen tber den eigenen
Tellerrand zu schauen.

Sie haben fiir Ihre herausragende Arbeit am Ubergang Schule Be-
ruf nun bereits zum zweiten Mal den SCHULEWIRTSCHAFT-Preis
des Bundesnetzwerks ,,Das hat Potenzial!“ erhalten. Was symbo-
lisiert diese Auszeichnung fiir Sie?

Das zeigt, dass wir in unserem Betrieb seit Jahrzehnten in dem Bereich SCHULE-
WIRTSCHAFT einfach einen guten Job machen. Wir missen uns dafir nicht ver-
stellen, es wird ganz natiirlich und selbstverstandlich gelebt. In Zahlen ausge-
flhrt: Im Saarland liegt die Jugendarbeitslosigkeit bei 6,7%, in unserem Kreis bei
1%. Nachweislich werden allein durch unseren Einsatz, zusammen mit dem
Netzwerk SCHULEWIRTSCHAFT, an dieser wichtigen Schnittstelle 100 Junge
Menschen jahrlich in Praktika und in die Ausbildung gebracht.

lhre Ansprechpartner

LANDESVORSITZ:

Kerstin Steffen

imc AG

E-Mail: kerstin.steffen@im-c.de

Nils Griitzner
Zentrum BeSt, E-Mail: ngruetz-
ner@bildungscampussaarland.de

REGIONALE NETZWERKE/
ARBEITSKREISE:

Saarpfalz-Kreis

Hans-Jorg Opp
Paul-Weber-Schule

E-Mail: h.opp@schule.saarland

Birgit Burgard
Heinrich Schmid GmbH & Co. KG
E-Mail: birgit.burgard55@gmail.com

Regionalverband Saarbriicken
Michaela Brinkmann

WWG und SK Saarbriicken
E-Mail: Bri@wwgsk.de

Kerstin Steffen
imc AG
E-Mail: kerstin.steffen@im-c.de

Landkreis Saarlouis
Matthias Simmer

KBBZ Saarlouis

E-Mail: matthias.simmer@
kbbzsaarlouis.org

Alexandra Schwarz
Verbundausbildung Untere Saar e.V.
E-Mail: alexandra.schwarz@
vausnet.de

Landkreis Neunkirchen

Volker Burkhard
Albert-Schweitzer-Gemeinschaftsschule
E-Mail: v.burkhard@gems-spiesen-
elversberg.de

Heike Trapp
Axel Trapp Elektro-Anlagenbau GmbH
E-Mail: htrapp@axel-trapp.de

Landkreis St. Wendel

Thomas Alt

Gesamt- und GemS Marpingen
E-Mail: thomas.alt@gesmarpingen.de

Helmut Zimmer
Helmut Zimmer GmbH - Dachdeckerei
E-Mail: zimmerer-zimmer@t-online.de

Landkreis Merzig-Wadern
Andreas Nikolaus Heinrich
Berufsbildungszentrums Merzig
E-Mail: a.heinrich@bbz-merzig.de

Christian Brunco
Gesellschaft fur Wirtschaftsforderung
E-Mail: c.brunco@merzig-wadern.de
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= SCHULEWIRTSCHAFT-Preis 2023
KLEINE UNTERNEHMEN
Verliehen im Bundesministerium
P . - fir Wirtschaft und Klimaschutz

Mit dem SCHULEWIRTSCHAFT-Preis ,Das hat Potenzial!“ pramiert
das Netzwerk seit 2012 Unternehmen und Schulen fiir ihr heraus-
ragendes Engagement an der Schnittstelle Schule — Beruf sowie
innovative Lehr- und Lernmedien zur 6konomischen Bildung. Mit
der Auszeichnung werden die tollen Beispiele im Land bekannt
gemacht und gewdurdigt. Alle Unternehmen, Netzwerke und Schu-
len, die sich im Bereich Ubergang in den Beruf engagieren, kénnen
sich bewerben. Die Preistragerinnen und Preistrager werden von
SCHULEWIRTSCHAFT-Preis 2023, Berlin einer unabhangigen Jury ausgewihlt und im Rahmen einer Preis-

Foto (v.l.n.r.): Miriam Reitz, Helmut Zimmer, verleihung im Bundesministerium fiir Wirtschaft und Klimaschutz
Stefanie Zimmer, Angela Papenburg

geehrt.

AUSGEZEICHNET MITDEM BERUFSWAHL-SIEGEL

Acht saarlandische Schulen erhalten das Qualitatssiegel fiir herausragende
Berufliche Orientierung

Die Berufliche Orientierung im Saarland wird immer besser. Als Beleg dafiir erhielten im November acht Schulen
die Auszeichnung Berufswahl-SIEGEL flr eine herausragende Berufliche Orientierung. Dieses Siegel verleiht die

Initiative ,,Berufswahl-SIEGEL Saarland” an Schulen, die im Schulalltag klassenstufenubergrelfend ihre Schulerln-
nen und Schiiler optimal auf den beruflichen Lebensweg vorbereiten. =

Die neu hinzugekommenen Schulen sind die Martin-Luther-King-Schule
(Saarlouis), die Gemeinschaftsschule Nohfelden-Turkismiihle
(Nohfelden), das private katholische Gymnasium Marienschule
(Saarbruicken) und die Gemeinschaftsschule Saarbriicken-Bruchwiese
(Saarbrucken). Rezertifiziert wurden die Schulen: Berufliches Oberstu-
fengymnasium Glinter-Wohe (Saarbriicken), die Gemeinschaftsschule
Sonnenhtgel (Volklingen), die Robert-Bosch-Schule (Homburg) sowie
die Anton-Hansen-Schule (Ottweiler). Vertreterinnen und Vertreter aller
gewdrdigten Schulen haben im Ministerium fir Wirtschaft, Innovation, Digitales und Energie die Auszeichnung
entgegengenommen. Die Ehrung erfolgte durch die Partner der Initiative ,Berufswah|-SIEGEL Saarland”.

KONTAKT

@ SCHULEWIRTSCHAFT

Saarland Landesarbeitsgemeinschaft SCHULEWIRTSCHAFT

Saarland, Harthweg 15 66119 Saarbriicken
In der Landesarbeitsgemeinschaft (LAG) SCHULEWIRT-
SCHAFT Saarland bilden Schulleiter und Lehrkréafte gemein-
sam mit Ausbildern und Unternehmern Arbeitskreise, in
denen sie partnerschaftlich zusammenarbeiten. Diese

Tina Raubenheimer
Tel: 0681 9 54 34-48
E-Mail: raubenheimer@mesaar.de

treffen sich in der Regel zweimal jahrlich in den jeweiligen Stephanie Vogel

Landkreisen. Wirtschaftliche und padagogische Themen Tel: 0681 9 54 34-36

finden in den gemeinsamen Aufgaben gleichwertige Be- E-Mail: vogel@mesaar.de
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